Prise par :                         Date :   
                                                                 référence n°

(Partie réservée au crij)
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Service Petites annonces du CRIJ Bourgogne 

Offre de job ou  d’emploi
à retourner par mail : annonces@crijbourgogne.com ou 
par courrier : CRIJ Bourgogne – 50 rue Berlier – 21000 DIJON
ou par fax : 03 80 44 18 45
Avertissement : Le CRIJ Bourgogne décline toute responsabilité en cas de problème éventuel consécutif à la mise en relation des offres et aux accords à l'amiable qui en découlent.

Le CRIJ Bourgogne s'autorise à ne pas publier les annonces incomplètes on non conformes à sa charte déontologique.
Le CRIJ Bourgogne s’engage à ne pas céder les informations collectées ou de les utiliser pour le compte d’organismes tiers.



Envoyer :              C.V
       (
 Lettre de Motivation
(
       Photo
 (
Nom d’entreprise ou d’Organisme : 
Personne à contacter : 
Adresse : 
Téléphone :





Fax : 
Email : 






Web : 

Conditions relatives à l’affichage de cette offre dans les locaux du CRIJ Bourgogne et sur son site internet : www.crijbourgogne.com
Conformément à la Loi Informatique et Liberté , j’autorise le CRIJ Bourgogne à diffuser mon annonce :

· dans ses locaux

·          sur le site internet

Je m’engage à avertir le CRIJ Bourgogne (tél :  03 80 44 18 29 ou 35) de toute modification ou annulation (emploi pourvu)

Nom / prénom :
Organisme :

Adresse (obligatoire sinon ne sera ni affichée ni communiquée) :

Fait à : 




le : 



Signature/cachet

Description (nombre de postes/missions-fonctions/profil/type de contrat) :





Salaire :





Lieu de travail :





Période/durée :





Divers :








